Sermoén o Leccion: Santiago 2:4 (Nvi-basado)
[Preguntas de leccién son incluidas]

TITULO: Los Pecados de Favoritismo - Discriminando - Juzgando

INTRODUCCION: ¢ Los creyentes en ministerios e iglesias muestran el favoritismo,
discriminan, y juzgan a otros? ¢Qué piensa usted? ¢Y qué exactamente esta en el
corazon de mostrar el favoritismo en ministerios o iglesias?

En nuestra seccion de versos, vamos a estudiar dos elementos de comprension que
muestra el favoritismo para descubrir lo que Dios dice esta ocurriendo dentro del
favoritismo: discriminacion, y juzgando a otros.

LEA: Santiago 2:4, con vv.1-3 para contexto

[Pregunta de Leccion: ¢ Qué son dos problemas que muestran favoritismo citados en el verso 4 para el
ejemplo en versos 2-3, y qué significa cada una?]

Como citado en el verso 4 para el ejemplo en versos 2-3, hay dos problemas que
muestran el favoritismo: "discriminando entre ustedes", y "juzgando con malas
intenciones".

PUNTO DE SECCION: "Discriminacion entre ustedes” involucra exclusivamente
separando en clases de distincién dentro del cuerpo de Cristo.

"discriminar" = Strong's #1252 “discrimina; separarse a fondo, es decir (literalmente y
reflexivamente) para retirarse desde, (o por implicacién) estar en contra; figuradamente,
para discriminar (por implicacion, decidir), (o reflexivamente) titubear”

‘discriminar’ (en inglés - 'discriminate’) = (AHD) 'para percibir, reconocer, y hacer un distincion
claro de; distinguirse notando diferencias; 'distinga’ (para separar y constituir la
distincidn entre); tomar decisiones, juzgar; hacer distincion sobre la base de clase o
categoria sin consideracion de mérito individual; mostrar preferencia o prejuicio’

- - El formar de clases ocurre en el cuerpo de Cristo entre todos quiénes son
designados ser coherederos iguales. (rc. 1 Pedro 3:7)

- - Algunas personas son separadas del grupo normal para ser puesto en una clase
superior o una clase inferior, basada en la esencia percibida de lo que son o su
personalidad.

- - En un amplio sentido, el formar de clases en el cuerpo de Cristo promueve
selectividad en vez de inclusion en y dentro del cuerpo de Cristo, que corre al contrario
de la exhaustiva global de la Gran Comisién para “vayan y hagan discipulos de todas
las naciones”. (Mateo 28:19; rc. Romanos 2:1-12)

- - El formar de clases dentro del cuerpo de Cristo conduce a la formacion de
divisiones, que promueve desunion (Romanos 15:5), desarmonia (Romanos 12:16), y
desintegracion (Mateo 12:25).

- - Tanto el pensamiento como la conducta de separacion y division en clases de



distincion dentro del cuerpo de Cristo son condenados por Dios en esta seccion de
versos en Santiago 2:1-9. (rc. Romanos 12:3-5,16; 1 Corintios 12:12-27)

PUNTO DE SECCION: “Juzgando con malas intenciones” involucra hacer juicios de otros
seres humanos a fin de satisfacer malas intenciones eqoistas.

- - Dentro del fendmeno de formacion en clases dentro del cuerpo de Cristo es la
actividad de desempefiar el papel de juzgar a otros seres humanos.

- - Juzgando a otros seres humanos es un papel que solo Dios es calificado para hacer
porque El solo tiene el poder suficiente, el conocimiento, y la capacidad de ver
certeramente y conocer el corazon de una persona. (Hechos 15:8)

- - 'Y juzgando a otros seres humanos es un papel que sélo Dios tiene el derecho y
calificaciones para hacer, porque El es el Gnico Dios verdadero, y porque El es el
Creador de nosotros no-deidad seres humanos finitos. (rc. Salmos 9:7-8; Romanos 2:16)

- - Dentro de la actividad de juzgar a otros seres humanos esta la mala intencién de
manipular una situacion con objetivos egoistas en mente.

- - Los tipos de malos objetivos de intencién pueden ser para satisfacer un auto-deseo
o el auto-comodidad, fortificar la autodefensa, o adquirir algun favor personal, o
beneficio, o status, o la conexién, o ganancia financiera asociandose con u ofreciendo
amistad a la persona que esta en una posicidén de ser capaz de extender tal beneficio.
- - Esta mala intencién incluye la eliminacion o apartar o rechazar a alguien que
amenaza o estorba o hace descarrilar aquella adquisicion del beneficio personal o de
conseguir la autopromocién, como un hombre "pobre desharrapado”. (v.2)

- - Mal "razonamiento” o "consideracion” (Strong’s #1261 'intenciones’) y juzgando son
utilizadas para formular estos esquemas de mal intencion.

- - Determinaciones son hechas basadas en estandares mundanos, que por supuesto
estan contaminando la practica de religion que Dios acepta. (rc. Juan 8:15; v.1:27)

[Pregunta de Leccién: ¢Cdémo esta cuestion de discriminando y de juzgando entre creyentes se cuadra
con el acompafiamiento del verso 1:27, donde a nosotros los creyentes verdaderos se nos dicen que
discriminemos entre la gente para mostrar el tratamiento especial a "huérfanos y viudas™?]

PUNTO DE SECCION: Esta cuestidon se cuadra con el acompanamiento del verso 1:27,
donde nosotros los creyentes verdaderos se nos dicen que discriminemos entre la
gente para mostrar el tratamiento especial a "huérfanos y viudas” que estan "en las
aflicciones".

- - La cita en el verso 1:27 tiene una condicién de "en sus aflicciones”, sugiriendo
seleccionar personas desfavorecidas para traer beneficios para la mejora desde su
penuria o afliccion es complacer a Dios, es decir ayudando aquellos que tienen
necesidad Unicamente para su beneficio de en vez de tratar de manipular para
conseguir una especie de beneficio o favor para uno.

- - Por lo tanto, un principio principal detrds de esta clase de discriminacién instruida
por Dios debe sostener el motivo de dar sin esperar o desear recibir algo a cambio.



- - Una implicacion adicional es que el sistema usado para seleccionar a personas
desfavorecidas para traer beneficios para la mejora desde su penuria debe ser 'justo,
imparcial, equitativo', y proporcionalmente igualado para todos aquellos que estan
siendo seleccionados. (desde AHD en inglés - ‘equitable’ (equitativo))

- - Y ademas, no debemos levantar a alguien que esta en comodidad o conveniencia
sobre aquellos que estan en afliccién o desventaja.

- - Necesitamos que mostrar los mismos estandares de correccion, igualdad, y justicia
en otras situaciones cuando hacemos “atender a los huérfanos y a las viudas en sus
aflicciones”. (v.1:27)

IDEA GRANDE: Pecamos cuando extendemos el favoritismo, discriminamos, y
juzgamos a otros.

IMPLICACIONES:

- - Las contentar-de-gente son especialmente vulnerable a esta clase de pecado
porque por su naturaleza de personalidad, ellos ansian la popularidad y la admiracion
de otros, en particular aquellos que pueden fortificar su popularidad.

- -Lideres a base de voluntario en ministerios e iglesias son especialmente vulnerables
a esta clase de pecado porgue su posicion de trabajo es completamente dependiente
del apoyo de popularidad de aquellos que sostienen y ejercen el poder para su
ministerio.

APLICACIONES:

- - ¢ Es el favoritismo, el discriminando, y juzgando de otros un problema comun y
exhaustivo en su ministerio y su iglesia, o es raro y aislado?

- - ¢ Cuando usted mira a la reunion del grupo de la gente usted esta involucrado en
hacer el trabajo de ministerio, ve realmente usted, considera, y trata a cada una
persona en el grupo como ser igual? ¢0O se ha hecho usted desensibilizado a su propia
extendiendo en curso de favoritismo, discriminacion, y juzgando de otros?

- - ¢, Sostiene usted en alta prioridad el imperativo de no mostrar el favoritismo, y de no
doblar inapropiadamente reglas, y de no tener estandares diferentes para diferente
gente?

- - ¢ Qué piensa usted que pasa a su credibilidad entre otros cuando ellos le ven
mostrar el favoritismo? ¢No es este resultado de en realidad perder la credibilidad
exactamente lo contrario de lo que usted esta tan desesperadamente tratando de
adquirir por poniendo en practica el favoritismo - popularidad?



- - ¢ Cémo piensa usted que Dios considera su integridad cuando El ve cada vez que
usted muestra el favoritismo, discrimina, y juzga a otros? ¢Como piensa usted que
Dios reaccionara a usted cuando usted hace estas cosas?

- - ¢ Cuando cualquiera de ustedes lideres de ministerio esquema y confabulan y
discriminan para manipular con éxito la seguridad de sostener esa posicion de
ministerio, realmente piensa usted que Dios sera activo en bendecir su ministerio?
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